STATUTUL ASOCIATIEI “EDUCRATES”

Capitolul I. Denumirea, scopul, obiectivul, sediul si durata asociatiei

Art. 1. - in temeiul Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 26 / 30.01.2000 cu
privire la asociatii si fundatii se constituie Asociatia “Educrates™”

Art. 2. - Scopul Asociatiei ,,Educrates” este acela de a educa elevii si
prescolarii, precum si de a consilia parintii si cadrele didactice, in directia
implementarii unui invatamant modern si interactiv. Beneficiarii directi

ai activitatii asociatiei ,,Educrates” vor fi copiii, care vor fi implicati in
manifestarile educative, iar indirecti parintii si cadrele didactice, care vor

fi formate si consiliate prin stagii specifice, simpozioane, o platforma de e-
learning sau alte activitati.

Obiectivele ce tind sa fie atinse prin activitatea asociatiei sunt:
implementarea unui invatamant modern, interactiv si centrat pe elev;
dezvoltarea unei platforme de e-learning, cu sectiuni pentru elevi, parinti si
cadre didactice;

integrarea copiilor cu probleme de dezvoltare si comportamentale in
societate;

integrarea copiilor cu probleme emotionale;

sprijinirea copiilor talentati;

Asociatia isi propune:

Crearea unui site complex (platforma de e-learning) care sa fie un spatiu

de comunicare, si care sa ofere gratuit elevilor: jocuri educative, aplicatii
interactive si concursuri interdisciplinare on-line. Pentru parinti si cadre
didactice siteul va oferi gratuit: o platforma de publicare a articolelor, un
forum de discutii, softuri educationale online, etc.

Organizarea de activitati cultural artistice si educative (in special teatru de
papusi interactiv), beneficiari fiind elevii si prescolarii;

Organizarea de stagii de formare si simpozioane cu cadrele didactice;
Organizarea asanumitei ,,scoali a parintilor”, in cadrul careia se va desfasura
o activitate de educare a parintilor de catre diferifi specialisti, si care totodata
va oferi ocazia unor schimburi de idei si de experiente cu privire la educarea
copiilor;

Organizarea unor tabere educative pentru copii;

Sustinerea procesului de instruire si educatie prin organizarea unor cursuri
de pregatire i a unor schimburi de experiente cu organizatii similare, din
tara si strainatate;



Sprijinirea financiard, logistica sau de altd natura a participarii membrilor
asociatiei si /sau altor persoane la conferinte, festivaluri, spectacole,
concursuri interne si internationale;

Colaborarea cu gradinite si scoli in vederea derularii unor proiecte
educationale;

Editarea unor materiale informative (buletine informative, brosuri, reviste,
etc.)

Art. 3. - Durata de functionare a asociatiei este nelimitata.

Capitolul II. Patrimoniul asociatiei

Art. 4. - Patrimoniul initial al asociatiei se constituie din suma de 1.000 de
lei depusa initial de membrii acesteia. In contul patrimoniului, asociatia
poate primi donatii sau contributii de la persoane juridice sau fizice.
Asociatia poate stabili o cotizatie anuala pentru membri, in functie de
cheltuielile estimate Tn bugetul de cheltuieli. Bilantul contabil si bugetul de
cheltuieli ale asociatiei se intocmesc anual, conform dispozitiilor legale.
Art. 5. — Veniturile asociatiei provin din:

- cotizatiile membrilor;

- dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in
conditii legale;

- venituri rezultate din activitati economice directe;

- donatii, sponsorizari sau legate;

- resurse obfinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

- alte venituri prevazute de lege.

Art. 6. — Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute
de asociatie din activitatile acestor societati comerciale, daca nu se
reinvestesc in aceleasi societdti comerciale, se folosesc obligatoriu pentru
realizarea scopului asociatiei.

Art. 7. — Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe,
daca acestea au caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul
principal al persoanei juridice.

Capitolul III. Membrii asociatiei

Art. 8. — Poate fi membru cu drepturi depline al asociatiei orice persoana
majora care adera la prevederile statutului si este dedicata obiectivelor si
scopurilor declarate ale asociatiei.

Art.9. — Persoanele care au merite deosebite n progresul si promovarea
domeniului pot deveni membri de onoare ai asociatiei.



Art. 10. - Calitatea de membru al asociatiei se dobandeste prin adresarea
unei cereri de adeziune catre consiliul director si acceptarea sa de catre
acesta.

Pierderea calitatii de membru al asociatiei se poate face prin renuntarea

la aceasta calitate de catre membru sau prin excluderea dintre membrii
asociatiei prin hotarare a adunarii generale, la propunerea consiliului
director.

Art. 11. — Drepturile membrilor asociatiei

Calitatea de membru da dreptul de vot in Adunarea Generala, sa aleaga si
sa fie ales in organele de conducere, sd consulte bilantul contabil, procesele
verbale ale sedintelor organelor de conducere, sa participe la schimburi de
specialisti, organizate de asociatie cu asociatii similare din tard si straindtate.
Art. 12. — Obligatiile membrilor asociatiel sunt urmatoarele: sa respecte
prevederile statutare, sa participe la actiunile asociatiei, la organizarea si
desfasurarea manifestarilor, aparitia si difuzarea publicatiilor initiate de
asociatie, sa achite cu regularitate cotizatia, etc.

Capitolul IV. Administrarea asociatiei

Art. 13. — Adunarea generala

Adunarea generala, constituita din toti membrii asociatiei, este organul
suprem de conducere al acesteia. In acest scop adunarea generali are
urmatoarele atributii :

a) aproba si modifica statutul asociatiei;

b) alege si revoca membrii consiliului director si ai comisiei de cenzori,
c) aproba raportul anual al consiliului director al asociatiei, bilanful contabil
s1 bugetul de venituri si cheltuieli;

d) hotaraste infiintarea de filiale ;

e) hotaraste modificarea actului constitutiv si al statutului ;

f) aproba excluderea din asociatie;

g) hotaraste dizolvarea si lichidarea asociatiei, si stabileste destinatia
bunurilor ramase dupa lichidare;

h) adopta orice alte hotarari, care, conform statutului, sunt de competenta
exclusiva a adunarii generale.

Fiecare membru al asociatiei dispune de un vot in adunarea generala.
Dreptul de vot se exercita direct sau prin mandat scris.

Adunarea generala este convocata cel putin o data pe an, la cererea
consiliului de administratie, in sedinte ordinare si, ori de cate ori este
necesar, in sedinte extraordinare.



Adunarea generald extraordinarad poate fi convocata la cererea consiliului
de administratie, a unei treimi din numarul membrilor sai sau a comisiei de
cenzori.

Adunarea generala este legal constituita, daca la sedinta participa jumatate
plus unu din numarul total al membrilor asociatiei, si adoptd hotarari
valabile cu votul a jumatate plus unu din numarul celor prezenti. La a doua
convocare se va putea decide cu majoritatea absoluta a celor prezenti,
oricare ar fi numarul lor.

Hotararile privind modificarea statutului se iau in adunarea generala
extraordinara, cu votul a cel putin doua treimi din totalul membrilor
asociatiei.

Convocarea pentru adunarea generala, cu precizarea ordinii de zi, trebuie
facuta de catre Consiliul director cu cel putin 14 zile inainte de data tinerii
acesteia, prin instiintarea in scris a tuturor membrilor asociatiei sau prin
instiintari afisate la sediul asociatiei.

Hotararile adundrii generale se iau prin vot deschis.

Adunarea generala este condusa de catre presedintele consiliului de
administratie, sau, in lipsa acestuia, de catre un membru al consiliului
director. Acesta numeste, dintre membri, un secretar al adunarii, care
intocmeste procesul verbal. La inceputul fiecarei adundri, membrii prezenti
semneaza o foaie de prezenta. Procesul verbal al adunarii extraordinare care
are pe ordinea de zi modificarea statului se intocmeste in forma autentica.
Art. 14. — Consiliul director

Consiliul director este organul executiv de conducere al asociatiei, format
din 3 membri, ales de adunarea generala, pentru o perioada de 4 ani.
Consiliul alege dintre membrii sdi un presedinte, un secretar si un membru.
Presedintele consiliului director reprezintd asociatia in fata autoritatilor
publice, 1n justitie si in relatiile cu terti.

Secretarul se ocupa cu probleme de evidenta, circulatie a informatiei si
comunicare.

Membrii consiliului director sunt raspunzatori pentru daunele cauzate din
vina lor atat fata de terti, cat si fatd de asociatie sau de membrii asociatiei.
Consiliul director are urmatoarele atributii:

a) asigura conducerea operativa a activitatii asociatiei intre sedintele adunarii
generale si realizeaza actele de administrare a asociatiei;

b) propune obiectivele si programul de activitati pentru perioadele dintre
intrunirile consiliului director;

c) incheie acte juridice in numele §i pe seama asociatiei;

d) aproba sau respinge aderarea ulterioara in asociatie a altor persoane fizice
sau juridice, precum si retragerea din asociatie;



e) hotaraste excluderea din asociatie, in conditiile prevazute de statut;

f) asigura intocmirea si prezentarea catre adunarea generala a raportului

de activitate pe perioada anterioara, a executarii bugetului de venituri si
cheltuieli al asociatiei, a bilantului contabil, a proiectului bugetului de
venituri si cheltuieli si a proiectului programelor asociatiei pe care le supune
spre aprobare adunarii generale;

g) exercita orice alte atributii si Indeplineste insarcinari stabilite de adunarea
generala;

Consiliul director se intruneste cel putin o data la trei luni sau ori de cate ori
este necesar, la sediul asociatiei, la data stabilita de presedinte sau, in lipsa
acestuia, de vicepresedinte. Convocarea se face in scris, de catre secretar, cu
cel putin 5 zile inainte de data intrunirii, cu exceptia cazurilor urgente, cand
consiliul se poate intruni fard convocare.

La sedintele consiliului director este necesara participarea a cel putin trei
dintre membrii sdi, dintre care unul trebuie sa fie presedintele consiliului
sdu, 1n lipsa acestuia, vicepresedintele, iar hotararile sunt valabile cu votul
majoritatii celor prezenti.

Lucrarile consiliului director sunt consemnate in registrul de procese verbale
de catre secretar si sunt semnate de catre toti cei prezenti.

Art. 15. — Cenzorul

Controlul gestiunii patrimoniului asociatiei este asigurat de un cenzor.
Calitatea de cenzor se poate pierde prin demisie, deces sau revocarea dispusa
de Adunarea Generala pentru nerespectarea atributiilor prevazute de statut
sau lege.

Art. 16. — Asociatia se poate dizolva :

-de drept ;

-prin hotararea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz ;

-prin hotararea adunarii generale.

Art. 17. — Asociatia se dizolva de drept prin :

- imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituitd, daca

in termen de trei luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

- imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a constituirii consiliului
director in conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie durcaza
mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, adunarea generala
sau, dupa caz, consiliul director trebuia constituit;

- reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, daca acesta nu a
fost constituit timp de trei luni.



Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei
circumscriptie se afla sediul asociatiei, la cererea oricarei persoane
interesate.

Art. 18. — Asociatia se dizolva prin hotarare judecatoreasca, la cererea
oricarei persoane interesate :

-cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii
publice ;

-cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare
ordinii publice ;

-cand asociatia urmareste alt scop decat cel pentru care s-a constituit ;
-cand asociatia a devenit insolvabila ;

Instanta competenta este judecatoria in a carei circumscriptie se afla sediul
asociatiei.

Art. 19. - Asociatia se poate dizolva si prin hotararea adunarii generale, in
termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, in forma
autentica, se depune la judecatoria in a cdrei circumscriptie teritoriala isi are
sediul pentru a fi Tnscris Tn Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 17. — In cazul dizolvirii asociatiei, bunurile asociatiei ramase in

urma lichidarii nu pot fi transmise cétre persoane fizice. Aceste bunuri

pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau public cu scop
identic sau asemanator, metodologia de transmitere urmand a fi stabilita
de Consiliul director al asociatiei prin actul prin care se hotaraste incetarea
activitatii.

Capitolul V. Dispozitii finale

Art. 32. - Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legii.
Art. 33. - Redactat si editat in 6 exemplare de CABINET

DE AVOCAT cu sediul

in .

S-au eliberat partilor 5 exemplare originale, astdzi data autentificarii.

ASOCIATIIL:
Népradean Ciprian Tudor
loana Filip

Bogdan Dragos Calin



